1. Hur har du hittills upplevt styrelsens arbete i samfallighetsforeningen?

Sammanfattning av kommentarer:

Manga medlemmar upplever att styrelsens
arbete har forbattrats, framfor allt genom
battre kommunikation, okad transparens
och battre tillganglighet. Nyhetsbrev, enkat
och snabbare svar lyfts som positiva steg.
Flera uttrycker hoppfullhet infor den nya
styrelsen.

Samtidigt finns synpunkter pa att tidigare
konflikter, bristande information och
svarigheter att fa kontakt har paverkat
fortroendet. Det finns ocksa dnskemal om
tydligare prioriteringar, battre ekonomisk
insyn och mer langsiktig planering, sarskilt
kring vatten, vagar och gemensamma
anlaggningar.

@ Mycket positivt
@® Ganska positivt
Varken positivt eller negativt
@ Ganska negativt
@ Mycket negativt



2. Hur vil tycker du att styrelsen informerar medlemmarna om beslut, pagaende

fragor och framtida planer?

Sammanfattning av kommentarer:

Informationen upplevs generellt ha blivit
battre, sarskilt genom nyhetsbrev och
hemsida. Manga uppskattar snabb
information  vid  viktiga handelser,
exempelvis vattenproblem, och ser positivt
pa att kommunikationen blivit mer
regelbunden.

Det som efterfrdgas ar mer férklarande
information: varfor beslut fattas, vilka
alternativ som finns, vad som prioriteras
och vilka planer som finns framat.
Vattenfragan, ekonomi och storre beslut ar
omraden dar medlemmarna vill ha
tydligare och mer lopande information.

@ Mycket bra
@ Ganska bra
Varken bra eller daligt
@ Ganska daligt
@ Mycket daligt



3. Vilka omraden tycker du att styrelsen bor prioritera mer framover?

Sammanfattning av kommentarer:

De tydligaste prioriteringarna  fran
medlemmarna ar vatten, vagar och
ekonomi. Vattenforsorjningen ses som
mest kritisk, bade vad galler tillgang,
kvalitet, tryck och langsiktig lOsning.
Vagarna lyfts ocksa ofta, sarskilt potthal,
ojamnheter, diken och behovet av mer
planerat underhall.

Flera medlemmar vill att samfalligheten
fokuserar pa sitt karnuppdrag:
gemensamma anlaggningar, underhall och
langsiktig ekonomisk hallbarhet. Utover
detta namns skotsel av mark, sjo,
badplatser, slyrojning, diken och battre
gemenskap i omradet.

Ekonomi 26 (51 %)

Underhall vatten 36 (70,6 %)
Underhall mark och sjé 13 (25,5 %)
Underhall aviopp
Underhall vagar 37 (72,5 %)
Trivsel
Trygghet
9 (17,6 %)

—14 (27,5 %)
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4. Hur vill du helst fa information fran styrelsen?

Sammanfattning av kommentarer:

De flesta vill fa information digitalt, framfor
allt via nyhetsbrev/e-post, hemsida och
Facebook. Hemsidan bo6r vara den
samlade huvudkanalen dar  viktig
information finns kvar och gar att hitta i
efterhand. E-post passar bast for viktig
information som inte bor missas.

Facebook  uppskattas som snabb
avisering, men bor inte vara enda kanal
eftersom alla inte anvander Facebook.
Anslagstavlan kan vara ett bra fysiskt
komplement. Det viktigaste ar att
informationen néar alla, ar latt att hitta och
finns samlad pa ett tydligt satt.
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5. Vad skulle gora det lattare att engagera sig eller lamna synpunkter?

Sammanfattning av kommentarer:

Méanga tycker att det redan finns
fungerande kontaktvagar, framfor allt e-
post, telefon, enkater och personliga
moten. Samtidigt aterkommer behovet av
battre aterkoppling. Flera betonar att det ar
viktigt att fa veta att en fraga eller synpunkt
har tagits emot, aven om ett fullstandigt
svar kommer senare.

For att Oka engagemanget efterfragas
tydliga kontaktuppgifter, en gemensam
funktionsbrevlada, ett positivt bemotande
och tydligare information om vad
medlemmar kan hjalpa till med. Enkater,
medlemsmoten och frivilliga
arbetsgrupper ses som bra satt att skapa
mer delaktighet.




6. Hur kan styrelsearbetet bli mer transparent, effektivt eller inkluderande?

Sammanfattning av kommentarer:

Medlemmarna ser nyhetsbrev, enkater och
medlemsmoten som bra steg mot okad
transparens och delaktighet. Flera vill att
styrelsen fortsatter pa den inslagna vagen
med mer |6pande information och
tydligare aterkoppling.

Konkreta forslag &ar att publicera mer
information pa hemsidan, dela
sammanfattningar fran styrelsemoten,
aterkoppla enkatresultat, informera innan
storre beslut och anvanda digitala
formular eller omrostningar vid viktiga
fragor. Samtidigt finns ocksd medlemmar
som uttrycker fortroende for att styrelsen
skoter den lopande driften och inte vill vara
delaktiga i alla beslut.




